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Genel Bilgiler

Dersin Amaci

EKONOMIDE PARA POLITIKASI STRATEJISININ UYGULANMASI, AMACLARI, ARACLARI VE SONUCLARI HAKKINDA BiLGi SAHIBi OLMAK.

Dersin Icerigi

PARA POLITIKASI STRATEJISIYLE ILGILI OLARAK GEREKLI TEMEL BILGILERI ANLAMA, KULLANABILMEK, DEGERLENDIRME VE YORUM
YAPABILMEK, EKONOMIK-SOSYAL VE PARASAL GELISMELERI ANALIZ EDEBILMEK, FINANSAL PIYASALARLA ILGILI OLARAK BILGI SAHIBI
OLMAK, CESITLI EKONOMIK SORUNLAR KARSISINDA COZUM URETEBILME BECERISI KAZANMAK. MALI VE FINANSAL TABLOLAR HAKKINDA
TEORIK BILGILERE SAHIP OLMAK VE BUNLARI ANALIZ EDEBILMEK, YORUMLAYABILMEK VE CALISMA ORTAMINDA KULLANABILMEK.

Dersin Kitab1 / Malzemesi / Onerilen Kaynaklar

Bengiil Giiliimser Kaytanci vd., Para Politikasi, 2020. Frederic Mishkin, Monetary Theory-Politics. Istanbul: Science Technical Publishing House, 2000.

Planlanan Ogrenme Etkinlikleri ve Ogretme Yontemleri

DERS ANLATIMI

Ders I¢in Onerilen Diger Hususlar

DERS iCIN ONERILEN BiR HUSUS YOKTUR.

Dersi Veren Ogretim Elemanm Yardimcilar:

ARASTIRMA GOREVLISI HUSEYIN DEMIRHAN

Dersin Verilisi

DERS YUZ YUZE EGITiM SEKLINDE YAPILMAKTADIR.

Dersi Veren Ogretim Elemanlar:

Prof. Dr. Serdar Oztiirk Dog¢. Dr. Hakan Kum

Program Ciktis1

1. Para arz1 ve kaydi para yaratma siirecini banka bilancolar1 ve para ¢arpani ¢ercevesinde analiz eder. .

2. Merkez bankasinin temel iglevlerini ve bagimsizlik kavramini (amag, araclar, hesap verebilirlik) kurumsal ¢ercevede degerlendirir.

3. Para politikasinin amaclarini, hedefleme stratejilerini ve araclarini (faiz orani, agik piyasa islemleri, zorunlu karsiliklar vb.) kargilagtirmal olarak agiklar.
4. Enflasyon hedeflemesi rejimini (6n kosullar, hedef tasarimy, iletisim/seffaflik) ve Tiirkiye uygulamasini temel unsurlariyla degerlendirir.

5. Para kurulu ve dolarizasyon uygulamalarinin kosullarini, avantajlarin ve risklerini tartigir.

6. Para politikasinin aktarim mekanizmasini, politika kurallarini ve gecikmeleri dikkate alarak politika etkinligini ve kriz donemlerindeki tepki seceneklerini

yorumlar.
Haftalik icerikler
Hazirhk Ogretim .
Sira Bilgileri Laboratuvar Metodlar Teorik Uygulama
KONU ANLATIMI BANKACILIK SISTEMINE GiRiS VE BILANCOLAR Mevduat bankalarinin ekonomideki rolii;
1 TCMB bilangosu ve mevduat bankalar1 bilangosunun temel kalemleri; bilanco yaklagimiyla para
VE TARTISMA P L.
yaratma siirecine giris.
KAYDI PARA YARATILMASI (BASIT MODEL) VE PARA CARPANI Reeskont ve menkul kiymet
KONU ANLATIMI . . . .
2 alimlar1 yoluyla rezerv olusumu; basit modelde mevduat genislemesi; kaydi para garpani,
VE TARTISMA
varsayimlar ve sinirhiliklar.
KONU ANLATIMI PARA ARZI VE BAZ PARA (PARASAL TABAN) Para arzinin tanimi ve 6nemi; para arzi
3 VE TARTISMA  aktorleri; baz para kavrami ve baz paranin temel kaynaklar.
PARA ARZI MEKANIZMASI VE ICSELLIK-DISSALLIK TARTISMASI Acik piyasa islemleri,
KONU ANLATIMI . e e e
4 zorunlu karsiliklar, reeskont, serbest rezervler ve nakit tutma egiliminin para arzina etkisi; para

VE TARTISMA arz1 carpani; para arzinin igsel/digsal belirlenmesi tartigmasi.



Hazirhk Ogretim

Sira Bilgileri Laboratuvar Metodlar: Teorik Uygulama
KONU ANLATIMI MERKEZ BAN KACILIGI VE TEMEL FONKSiYONLAR 1.\./Ie;’k.ez bankasmlr} tanimi ve tarihsel
5 VE TARTISMA .ge!1§lml; emisyon, banlfa'larm bankasi ve son kredi mercii gibi temel fonksiyonlar; finansal
istikrar perspektifine giris.
KONU ANLATIMI ME}RKEZ ?AN KASI .BA(V}IMSIZLI.(V}I VE TCMB’NiN KURUMSAL YAPISI Merkez ba}qka@
6 VE TARTISMA baglmsm.hg:mn} politik ve e{konomlk bo'yut'lan ; Tiirkiye’de merkez bankacihiginin gelisimi;
TCMB'nin Orgiitlenmesi, gorev ve yetkileri.
KONU ANLATIMI PARA POLITIKASININ AMACLARI, HEDEFLEME VE ARACLAR Para politi.ka.smln tanimi;
7 VE TARTISMA amag-—arag ayrumi; temel arn.:flglalr (fiyat 1st1kr:;:1r}, istihdam, biiyiime, finansal istikrar) ve amaclar
arasi iligki; hedefleme stratejileri ve temel politika araglari.
8 VIZE SINAVI SINAV HAFTASI
KONU ANLATIMI DOViZ KURU HEDEFLEMESI Déviz kuru hedefleme stratejisinin isleyisi; politika mantig1;
9 VE TARTISMA avantajlar ve riskler; uygulamada karsilagilan temel sorunlar.
KONU ANLATIMI PARA KURUI_,U SiSTEMi VE DOLARiZASYQN Para k}{rulu sisteminin yapis Ve"kur.allarl;'
10 VE TARTISMA gliglii/zayif yonler; dolarizasyonun nedenleri; para politikas: ve finansal istikrar tizerindeki
etkileri.
KONU ANLATIMI ENFLASYO.N.HEDEFLEMESi: REJIMIN TEMELLERi VE ON KOSULLAR Enflasyon
11 VE TARTISMA hedeflemesinin tamm ve temel unsurlari; avantaj—dezavantajlar; rejimin saglikli islemesi i¢in
kurumsal ve ekonomik 6n kogullar.
KONU ANLATIMI ENFLASYON HEDEFLEMESINDE UYGULAMA TASARIMI VE TURKIYE DENEYIMI Hedefin
12 VE TARTISMA behrlgr}mem (.e.znd.ek.’s sec¢imi, nokta/bant hgdef, hedef ufku); iletisim, seffaflik ve hesap
verebilirlik; Tiirkiye’de uygulama cercevesi.
KONU ANLATIMI PARA .POLiTiKASI AKTARIM MEKANIZMASI VE FAiZ KARARLARI Politika faizinin piyasa
13 VE TARTISMA faizlerine aktifmrr.n; beklentiler ve vade yapisi; aktarim kanallari izerinden iiretim, istthdam ve
enflasyon etkileri.
KONU ANLATIMI PARA POLITIKASI KURALLARI VE GECIKMELER: ETKILILIK ANALIZI Kural-takdir
14 VE TARTISMA tartismasi; Taylof kura}h yaklgglml; politika gecikmeleri (i¢/dis gecikmeler) ve etkinlik sorunlari;
uygulamaya doniik degerlendirme.
KONU ANLATIMI FINANSAL KRIZLER VE PARA POLITIKASI TEPKISI Finansal krizlerin ortak dinamikleri ve
15 VE TARTISMA tl}.rlen; kp;l.e.zrln makroeikonomlk etkileri vevbula§n}a; kriz donemlerinde para politikas1 ve
diizenleyici 6nlemler; donem sonu genel degerlendirme.
is Yiikleri
Aktiviteler Sayis1 Siiresi (saat)
Derse Katilim 14 3,00
Vize 1 1,00
Final 1 1,00
Biitiinleme 1 1,00
Ders Oncesi Bireysel Calisma 14 1,00
Ders Sonrasi Bireysel Calisma 14 1,00
Ara Sinav Hazirhik 7 3,00
Final Sinavi Hazirhk 7 3,00
Kiiciik Grup Caligmasi 2 3,00
Sozli 7 1,00
Degerlendirme

Aktiviteler Agirhg: (%)
Final 60,00
Vize 40,00
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Tablo :

PC.1:

fktisadi konularda temel kavramlar ve ekonomik gostergeler hakkinda bilgilere sahiptir.

P.C.2:
Bireyler, piyasalar ve {ilkeler arasindaki ekonomik iligkilerin igleyis kurallarina dair temel bilgilere sahiptir



P.C.3:
Iktisat biliminde yagsanan doniisiimlerin nedenleri ve sonuglari hakkinda temel bilgilere sahiptir.

P.C.4:
Bir ekonomideki karar birimlerinin, tiiketicilerin ve firmalarin, nasil karar aldiklar1 ve piyasada birbirlerini nasil etkilediklerini analiz edebilmek igin gerekli
bilgilere kuramsal ve uygulama diizeyinde sahiptir.

P.C.5:
Iktisada egemen olan ilkeler 15181nda, iktisat politikalarinin igletmeler ve bireyler bakimindan etkilerini agiklayabilme becerisine sahiptir.
P.C.6:
Iktisat politikalarinin etkilerini inceleyebilme ve uygulanan politikalar1 analiz edebilme becerisine sahiptir.
PC.7:
Para, Banka ve Finansal sistemin temel 6geleri ve bu 6gelerin isleyislerini yorumlama becerisine sahiptir.
P.C.8:
Ekonomiye iligkin sayisal verilerle ¢alisabilme, istatistiksel veri analizi ile ilgili araglar1 kullanabilme becerisine sahiptir.
P.C.9:
Iktisadi teoriden hareketle giincel ekonomik olaylar sosyolojik bir bakis agisiyla yorumlayabilme becerisine sahiptir.
P.C.10:
Iktisadi teorileri sayisal olarak modelleme becerisine sahiptir.
P.C.11:
Iktisadi degiskenleri tanimlayabilme ve degiskenler arasindaki iligkiler yorumlayabilme becerisine sahiptir.
P.C.12:
Bir aragtirmada uygulamas gereken agsamalar: bilme ve bilimsel arastirma yapabilme yetkinligine sahiptir.
P.C.13:
Iktisadi konularda edindigi bilgi ve becerileri yazili, sozlii ve gorsel araglar kullanarak aktarir.
P.C.14:
Diinya kiiltiirlerine acik, farkli inang, diisiince ve yasam bicimlerine saygili, bilimsel diisiince gercevesinde bilgiyi sorgulama yetkinligine sahiptir.
P.C.15:
Farkl disiplinlerden olugsmus takimlar igerisinde is gorebilme ve inisiyatif alabilme, 6nderlik edebilme yetkinliklerine sahip olur.
P.C.16:
Sektor ve makroekonomi bazinda ekonomiyi degerlendiren rapor hazirlama donanimina sahip olur.
P.C.17:
Cevre bilinciyle siirdiiriilebilir biiyiime ve kalkinmanin 6nemini kavrar.
P.C.18:
Profesyonel ve etik sorumluluklarin bilincinde olarak kiiresel ekonomik gelismelerin gerektirdigi bilgi ve becerilerini yenileyebilme yetkinligine sahip olur.
P.C.19:

Is hayatinda karsilasilan hukuksal sorunlarda hakkinda ¢oziim gelistirebilme yetenegi kazanr.

P.C.20: .
Hem temel hem de alani ile ilgili Bilgi ve Iletisim Teknolojileri ile yazilimlar ileri diizeyde kullanir.

P.C.21:
Disiplin ici ve disiplinler aras1 takimlarla ¢alisma; yenilik ve degisime agik, girisimci yagsam boyu 6grenme davranisi kazanma; liderlik 6zelliklerine ve diger
alanlardaki yoneticilerle ve uzmanlarla elestirel ve analitik iletisim kurabilme yeterliligine ve becerisine sahip olur.

P.C.22:
Sozlii ve yazil etkin iletigsim kurar; bir yabanci dili en az. Avrupa Dil Portféyii B1 genel diizeyinde kullanir.

P.C.23:
Hem temel hem de alani ile ilgili teorik ve/veya pratik yabanci dil bilgisine sahip olur.

P.C.24:
Resim, miizik, tiyatro ve sinema gibi sanatsal aktiviteler ile beden egitimi konularinda teorik ve/veya pratik bilgiye sahip olur.

P.C.25: .
Kamu ve 6zel kesimde karsilagilan Insan kaynaklar yonetimi uygulamalar: kapsaminda yer alan; is analizi, insan kaynaklar1 temini ve se¢imi ile kariyer ve
performans degerlendirme ve iicretlendirme gibi konularda ileri diizeyde bilgi sahibi olur ve ¢aligma yagaminda bunlardan yararlanir.

P.C.26:
Disiplin ici ve disiplinler aras1 takimlarla ¢alisma; yenilik ve degisime acik, girisimci yasam boyu 6grenme davranisi kazanma; liderlik ozelliklerine ve diger
alanlardaki yoneticilerle ve uzmanlarla elestirel ve analitik iletisim kurabilme yeterliligine ve becerisine sahip olur.

P.C.27:
Sermaye piyasalari ile yeni finansal teknikler konusunda bilgi sahibi olarak piyasalardaki gelismeleri anlar, takip eder ve yorumlar.

P.C.28:
Isletme y&netimi, stratejik yonetim, insan kaynaklar1 yonetimi, 6rgiitsel davranis, girisimcilik ve etik konusundaki siirecler, teoriler ve kavramlari
aciklayabilme ve analiz edebilme becerisine sahip olur.

P.C.29:
Mubhasebenin isletmeler ag¢isindan 6nemi, kapsami, temel muhasebe kavramlari, isletmelerin mali ve finansal rasyo ve tablolar1 hakkinda teorik bilgilere
sahip olma ve bu bilgileri kullanabilmelerini saglar.

P.C.30:
Maliyet muhasebesinin temel ilke ve tekniklerini kavrar ve tek diizen hesap planindaki maliyet hesaplar1 hakkinda bilgi sahibi olur.

0.C.1:
Para arz1 ve kaydi para yaratma siirecini banka bilancgolar1 ve para ¢arpani ¢ercevesinde analiz eder. .

0.C.2:
Merkez bankasinin temel islevlerini ve bagimsizlik kavramini (amag, araclar, hesap verebilirlik) kurumsal cercevede degerlendirir.



0.C.3

Para politikasinin amagclarini, hedefleme stratejilerini ve araclarini (faiz orani, acik piyasa iglemleri, zorunlu karsiliklar vb.) kargilagtirmali olarak agiklar.

0.C.4:
Enflasyon hedeflemesi rejimini (6n kosullar, hedef tasarimy, iletisim/seffaflik) ve Tiirkiye uygulamasini temel unsurlariyla degerlendirir.

0.C.5:
Para kurulu ve dolarizasyon uygulamalarinin kogullarini, avantajlarim ve risklerini tartigir.

0.C.6:
Para politikasinin aktarim mekanizmasini, politika kurallarini ve gecikmeleri dikkate alarak politika etkinligini ve kriz donemlerindeki tepki seceneklerini
yorumlar.



